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役職名 氏名 所属クラブ 会場 ZOOM 欠席

地区ガバナー L　須藤
すどう

　敏幸
としゆき

伊達LC 〇

前地区ガバナー・名誉顧問会議長 L　中村
なかむら

　全博
まさひろ

小樽LC 〇

第１副地区ガバナー
長期計画リサーチ副委員長
第２副地区ガバナー
長期計画リサーチ副委員長

元地区ガバナー L　北島
きたじま

　孝雄
た か お 木古内・知内LC 〇

元地区ガバナー L　𠮷𠮷原　成昌
よしはら なりまさ

苫小牧ハスカップLC 〇

元地区ガバナー L　石岡
いしおか

　憲義
のりよし

函館臥牛LC 〇

元地区ガバナー L　本所
ほんじょ

　光男
みつお

室蘭東LC 〇

元地区ガバナー L　佐々木
ささき

忠康
ただやす

小樽LC 〇

元地区ガバナー L　松浦
まつうら

　則雄
のりお

函館北斗LC 〇

元地区ガバナー L　髙橋
たかはし

　和雄
かずお

苫小牧LC 〇

元地区ガバナー L　奥山
おくやま

　幸一
こういち

函館みなとLC 〇

元地区ガバナー L　中嶋
なかじま

　　辛
しん

室蘭北斗LC 〇

元地区ガバナー L　茂尾
しげお

　　実
みのる

黒松内LC 〇

元地区ガバナー L　小玉
こだま

　　誠
まこと

苫小牧白鳥LC 〇

元地区ガバナー L　後藤
ごとう

　　忍
しのぶ

函館グリーンLC 〇

元地区ガバナー L　田中
たなか

　　稔
みのる

苫小牧中央LC 〇

元地区ガバナー L　荒川
あらかわ

　隆志
たかし 室蘭東LC 〇

キャビネット幹事
長期計画リサーチ委員
キャビネット会計・長期計画リサーチ委員

地区GSTコーディネーター

地区GMTコーディネーター L　蒲原
かんばら

　　章
あきら 白老LC 〇

地区GLTコーディネーター L　山本
やまもと

　憲治
けんじ 小樽みなとLC 〇

地区FWTコーディネーター L　荒川
あらかわ

　祥子
しょうこ 俱知安LC 〇

地区LCIF
キャンペーンコーディネーター
第１R第１Z　ゾーンチェアパーソン

GATコーディネーター・YCE
第２R第1Z　ゾーンチェアパーソン

GATコーディネーター・YCE

L　馬場
ばば

　哲也
てつや

函館東LC 〇

L　渡部
わたべ

　義男
よしお

L　齋藤
さいとう

　尚仁
なおひと

函館北斗LC 〇

L　阪井
さかい

　大輔
だいすけ

黒松内LC 〇

L　片岡
かたおか

　雄也
ゆうや

伊達LC 〇

L　及川
おいかわ

　隆人
たかひと

苫小牧ハスカップLC 〇

L　佐藤
さとう

　裕幸
ひろゆき

伊達LC 〇

第２回キャビネット会議　　出席者名簿

苫小牧中央LC 〇
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役職名 氏名 所属クラブ 会場 ZOOM 欠席

第２R第２Z　ゾーンチェアパーソン

GATコーディネーター・YCE
第3R第1Z　ゾーンチェアパーソン

GATコーディネーター・YCE
第３R第２Z　ゾーンチェアパーソン

GATコーディネーター・YCE
第４R第１Z　ゾーンチェアパーソン

GATコーディネーター・YCE
第４R第２Z　ゾーンチェアパーソン

GATコーディネーター・YCE
第５R第１Z　ゾーンチェアパーソン

GATコーディネーター・YCE
第５R第２Z　ゾーンチェアパーソン

GATコーディネーター・YCE
キャビネット
運営委員会　委員長
地区大会・国際大会
国際関係委員会　委員長

LCIF委員会　委員長 L　壽淺
じゅあさ

　雅俊
まさとし 伊達LC 〇

次世代リーダー研究
YCE委員会　委員長
家族会員
エクステンション委員会　委員長

アラート委員会　委員長 L　新岡
にいおか

　　尚
ひさし

室蘭東LC 〇

会則・MC
IT委員会　委員長
環境保全・社会福祉・視力障害
糖尿病・献眼献血委員会　委員長

ライオンズクエスト・青少年指導

薬物乱用防止委員会　委員長

キャビネット副幹事 L　吉田
よしだ

　　寛
ひろし 函館東LC 〇

キャビネット副会計 L　玉井
たまい

　大輔
だいすけ 函館東LC 〇

前キャビネット会計監査委員 L　木村
きむら

　禮二
れいじ

小樽LC 〇

前キャビネット会計 L　加藤
かとう

　朋二
ともじ

小樽LC 〇

前キャビネット幹事 L　増田
ますだ

　通彦
みちひこ

小樽LC 〇

L　児玉
こだま

　智明
ともあき

室蘭LC 〇

L　田渕
たぶち

　俊彦
としひこ

伊達LC 〇

L　佐藤
さとう

　　篤
あつし

伊達LC 〇

L　内藤
ないとう

さよ子
こ

洞爺LC 〇

L　木村
きむら

　耕
こう
志
し

伊達LC 〇

L　山木
やまき

　博孝
ひろたか

伊達LC 〇

L　小杉
こすぎ

　芳昭
よしあき

伊達LC 〇

L　藤井
ふじい

　　明
あきら

門別LC 〇

L　吉岡
よしおか

　茂樹
しげき

厚真LC 〇

L　末永
すえなが

　玲子
れいこ

函館グリーンLC 〇

L　井上
いのうえ

　　誠
まこと

函館元町LC 〇

L　日野
ひの

　安信
やすのぶ

登別LC 〇

L　中谷
なかや

　玲二
れいじ

洞爺LC 〇

L　下田
しもだ

　伸一
しんいち

ニセコLC 〇

002



日時　２０２１年11月6日（土）１３：3０～１５：００

場所　伊達ホテルローヤル　２F　大ホール

司会　キャビネット運営委員長 山木　博孝

キャビネット運営副委員長 米森あい子

記録　キャビネット運営副委員長 宮﨑　康人

キャビネット運営副委員長 永井　武憲

１　　開会ゴング 地区ガバナー 須藤　敏幸

２　　黙祷

３　　出席者紹介

４　　定足数の報告

５　　地区ガバナー　開会挨拶 地区ガバナー 須藤　敏幸

６　　報告事項 キャビネット幹事 佐藤　裕幸

・331-C地区会則第６条（地区役員の任務）第２項の件について

７　　審議事項 議長　　地区ガバナー 須藤　敏幸

　第１号議案　２０２０－２０２１年度　キャビネット一般収支決算報告

　第２号議案　２０２０－２０２１年度　各特別会計決算報告

　第３号議案　会計監査報告書

　第４号議案　２０２０－２０２１年度　引継書・会計引継ぎの件について

　第５号議案　クラブ提出議案について

８　　地区ガバナー提出議案 地区ガバナー 須藤　敏幸

９　　コーディネーター・ゾーンチェアパーソン・委員会活動報告

・GMT コーディネーター 蒲原　　章

・FWT コーディネーター 荒川　祥子

・LCIFキャンペーン１００ コーディネーター 及川　隆人

・第１R第１Z ゾーンチェアパーソン 齋藤　尚仁

・第２R第１Z ゾーンチェアパーソン 阪井　大輔

・第２R第２Z ゾーンチェアパーソン 下田　伸一

・第３R第１Z ゾーンチェアパーソン 中谷　玲二

・第３R第２Z ゾーンチェアパーソン 日野　安信

・第４R第１Z ゾーンチェアパーソン 井上　　誠

・第４R第２Z ゾーンチェアパーソン 末永　玲子

・第５R第１Z ゾーンチェアパーソン 藤井　　明

・第５R第２Z ゾーンチェアパーソン 吉岡　茂樹

委員長 児玉　智明

委員長 佐藤　　篤

・会則・MC・IT委員会 委員長 田渕　俊彦

・アラート委員会 委員長 新岡　　尚

・次世代リーダー研究・YCE委員会 委員長 木村　耕志

・LCIF委員会 委員長 壽淺　雅俊

・地区大会・国際大会・国際関係委員会 委員長 小杉　芳昭

・キャビネット運営運営委員会 委員長 山木　博孝

１０　前地区ガバナー・名誉顧問会議長　閉会挨拶 前地区ガバナー 中村　全博

１１　閉会ゴング 地区ガバナー 須藤　敏幸

・環境保全社会福祉・視力障害糖尿病・献眼献血委員会

ライオンズクラブ国際協会３３１－C地区

第2回　キャビネット会議　次第

・ライオンズクエスト・青少年指導・薬物乱用防止委員会
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物故会員ご芳名 謹んでご冥福をお祈り申し上げます。 

故 L黒沢
くろさわ

壽
とし

紀
のり

（厚真 LC） 

2021 年 8 月 7 日（享年 79 歳） 

故 L澤田
さ わ だ

マリ子
こ

（函館北斗 LC）家族会員

2021 年 8 月 25 日（享年 79 歳） 

故 L澤田
さ わ だ

幸治
ゆきはる

（小樽 LC） 

2021 年 9 月 25 日（享年 85 歳） 

故 L工藤
く ど う

誠
せい

治
じ

（森 LC） 

2021 年 10 月 16 日（享年 77 歳） 
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〇元地区ガバナー及び名誉顧問会について
ライオンズクラブ国際協会３３１－C地区　会則第７条

　第３項（特別委員会）
（１）地区名誉顧問会
イ） 地区ガバナーは地区名誉顧問会を設けることができる。地区名誉顧問

会は、主として前・元地区ガバナーの中から地区ガバナーが任命した
名誉顧問をもって構成され、地区の調和を図る。地区名誉顧問会議長に
は原則として前地区ガバナーを任命するものとする。

ロ） 地区ガバナーの要請により適時に開催する。

　　上記の規定により「地区名誉顧問会」は、地区ガバナーから任命されたキャビネット
　相談役の立場のみのキャビネット組織員の会である。
　　「元地区ガバナー」は、下記に示した通り、キャビネット構成員とみなし「投票権」を
　付与したものである。したがって、キャビネット会議では「地区名誉顧問」の立場ではな
　く、「元地区ガバナー」の立場での出席となります。

　　国際協会付則第８条（キャビネット会議）
第８項
　地区キャビネットの会議は、・・・・・規則に基づいて開かれる。これらの
会議は、地区ガバナー、・・・・・・キャビネット幹事及びキャビネット会計に
投票権が与えられ、地区会則及び付則が定める他の構成員に投票権を与えること
もできる。

331-C地区会則第５条（キャビネット役員）
１項
　地区キャビネットは、地区ガバナー、前地区ガバナー、第１及び第２副地区
ガバナー、地区名誉顧問会議長、キャビネット幹事・会計・各コーディネーター
リジョンチェアパーソン、ゾーンチェアパーソン、各委員長をもって構成員とし
地区役員となる。又、地区ガバナーが任命する地区名誉顧問、地区会計監査
、副委員長、委員は地区キャビネットの組織員となる。

331-C地区会則第６条（地区役員の任務）
２項
　国際役員経験者である元地区ガバナーは地区キャビネット会議に地区構成員
と同等の権限を有し率先して出席をする。

331-C地区会則第６条（地区役員の任務）２項について
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　　上記の331-C地区会則第６条２項については、第１回伊達キャビネット会議開催の際、
　元地区ガバナーから多くのご意見をいただきました。会則に精通されている元地区ガバナー
　にお会いし当時のお話を聞くことが出来ました。
　　この会則については、１０数年前に規定されたもので、その際に、当該規定の有効性に
　ついて、国際協会に照会を行い、その規定の確認を得たとの事でありました。
331-C地区会則で「元地区ガバナー」は「キャビネット構成員と同等の権限を有し」
となっているのは、国際協会付則第８条第８項の後半の規定
「地区会則及び付則が定める他の構成員に投票権を与えることもできる。」を基に
331-C地区では「元地区ガバナー」は「キャビネット構成員」で「投票権」があるとなる。
あくまで、この解釈はライオンズクラブ国際協会３３１－C地区２０２１－２０２２年度

　伊達キャビネットのもので、次年度以降のキャビネットの解釈に影響を及ぼすものではない
　と考えております。
　つまり、ライオンズクラブ国際協会３３１－C地区会則第２条第２項及び第５条第１項との
　問題点や、「構成員と同等」とは「構成員」ではないという事、さらに「その権限を有する」
　とは「意見の発表」と「投票権」と解することもできるが、２０２０年の国際協会付則の改
　正で「投票権のない構成員」の規定もあることから、それらの問題点を解決するために規定
　そのものをさらに明確にすべきものと考えます。
　　なお、地区年次大会の投票権者については、331-C地区会則第１０条４項「クラブ代議員」
　のみの規定で「元地区ガバナー」を加える内容ではないのですが、複合地区会則第１９条
　（地区年次大会）第８項に「地区ガバナー、元地区ガバナー及びクラブ代議員・・・」とな
　っていること、さらに、地区年次大会議事規則１．「３３１－C地区年次大会は大会に参加
　した地区内、現・元国際協会役員及びクラブ代議員（以下「代議員」という。）をもって構成
　する」となっているので、クラブ代議員の外枠で元地区ガバナーが代議員となっている。
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ク ラ ブ 提 出 議 案

提案  第１R 第２Z 松前ライオンズクラブ 
・ゾーンチェアパーソンを出すことが厳しいクラブがある
・LCIFキャンペーン１００を達成することが難しいクラブがある
・会員増強が望めない状態です。退会者を出さないようにする
・地球のために自然環境を守ろう

提案  第５R第１Z 苫小牧ハスカップライオンズクラブ 
・眼鏡の回収 ACT は今までと同じくキャビネットの事業でいいですか
・ガバナー公式訪問は、時期をずらしてもやるべきだと思います。一般メンバー
がガバナーの話を聞けるのは、１年間でたった１度きりなので、非常に大事
な行事だと思います

＊提出議案無し＊ 
  函館 LC、江差 LC、北檜山 LC、奥尻 LC、函館北斗 LC、木古内・知内 LC 
  小樽 LC、余市 LC、岩内 LC、黒松内 LC、小樽中央 LC、倶知安 LC 
  小樽みなと LC、ニセコ LC、小樽うしお LC、室蘭 LC、洞爺 LC、伊達 LC 
  室蘭北斗 LC、登別 LC、室蘭東 LC、白老 LC、登別中央 LC、函館東 LC 
  函館海峡 LC、上磯 LC、函館元町、函館臥牛 LC、八雲 LC、森 LC 

函館中央 LC、函館グリーン LC、函館みなと LC、苫小牧 LC、静内 LC 
門別 LC、新冠 LC、むかわ LC、苫小牧中央 LC、安平 LC、厚真 LC 
苫小牧白鳥 LC 
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■ガバナー提出議案

◇第１号議案 次期（2022-2023 年）キャビネットについて

提案理由：キャビネットのローテーションは、１リジョンから５リジョンの順を堅持すること

となっており、次期キャビネットを第４リジョンとする。 

◇第２号議案 次期地区ガバナーの立候補者届について

提案理由：地区ガバナー立候補者資格については、ライオンズクラブ国際協会付則第９条

第４項に定められております。 

提出書類は別紙、立候補者届出書、推薦状、同意書と致します。 

（別紙を参照して下さい。） 

◇第３号議案 次期第 1副地区ガバナーの立候補者届出について

提案理由：次期第１副地区ガバナー立候補者資格については、ライオンズクラブ国際協会付則

第９条第 6 項（b）に定められております。 

提出書類は別紙、立候補者届出書、推薦状と致します。（別紙を参照して下さい。） 

※ 第２号議案・第３号議案

所属クラブより、331-C地区キャビネット事務局まで各種書類を提出して下さい。

    提出期限 2022 年 1 月 12 日（水）まで 
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◇第 4 号議案 次期第 2副地区ガバナーの立候補者届出及び世話人について

提案理由：331-C地区 地区会則第 7 条第 4項（3）のロ）の規定により、第 2 副地区ガバナー 

候補者の資格は、クラブ会長を務めクラブ理事会構成員を 2 年以上経験し、ゾーンチ 

ェアパーソン、リジョンチェアパーソン、キャビネット幹事、キャビネット会計の 

何れかの役職経験があり、所属クラブの推薦、又は地区内過半数のクラブの推薦を 

受けている者である。331-C 地区 地区会則第 7条第 4 項（3）の第 1 及び第 2 副 

地区ガバナー候補者促進連絡会（世話人）のイ）地区ガバナーは、第 1及び第 2 副 

地区ガバナー候補者の公平で円滑な選出促進のために、元ガバナーの中より世話人 

数名を任命し、選出予定リジョン内の各クラブに通知する。 

提出書類は別紙、立候補者届出書・推薦状と致します。（別紙参照して下さい。） 

所属クラブより、331-C地区キャビネット事務局に提出してください。 

提出期限 2022 年 1月 12 日（水）まで 

◇第 5 号議案 次期ゾーンチェアパーソン及びゾーン委員の推薦について

提案理由：331-C 地区 地区会則付則 1の規定通り、 

2022 年 1 月 12 日（水）まで地区キャビネット事務局にご推薦下さい。 

◇第 6 号議案 前期キャビネット三役のガバナーズアワードについて

提案理由：前小樽キャビネット三役の功績を称えて地区ガバナーより地区大会にて、 

ガバナーズアワードを贈呈致します。 
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2022 年～2023 年 331-C 地区・地区ガバナー立候補者届出書 

顔  写  真 

（胸から上のもの） 

※写真はデータを貼り付

けるか、別途添付してくだ

さい。 

届出年月日 年  月 日 

所    属 第 R 第  Z ライオンズクラブ 

ふ り が な 

立候補者氏名 

生 年 月 日 年 月  日 

自   宅 
住所 〒 

電話 

勤 務 先 

住所 〒 

名称 役職名 

電話 

ライオン暦（年度順）

入会：クラブ役職

準地区：複合地区役職 

受賞アワード 

（国際会則付則第 9 条４項（c）示す「地区ガバナー候補者の資格」については、 

特に明記されたい） 

職    歴 
(主なものを列記し併せて
その役職を併記されたい) 

最 終 学 歴 

公    職 
叙    勲 
賞    罰 

家    族 

(同居親族の氏名、 

年齢及び職業) 

（   歳） 

現在、主として勤務してい
る法人・団体等の内容 
(商号・本店・資本金等) 

ライオンズクラブ国際協会 331-C 地区

地区ガバナー L 須藤 敏幸 殿

私儀､ライオンズクラブ国際協会331-地区･地区ガバナーとして立候補いたしたく､クラブ推薦状を添え､提

出いたします。  

   印 
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推  薦  状 

2022～2023 年度 331-C 地区・地区ガバナーの候補者として L をご推薦いたします。 

年   月   日        第   リジョン 第   ゾーン  ライオンズクラブ

会  長   印 

幹  事   印 

会  計   印 

ライオンズクラブ国際協会会則付則第 9 条４項による地区ガバナー候補者の資格条件

（ａ）所属単一地区または準地区内のグッド・スタンディングの正ライオンズクラブにおけるグッドスタンディングの正会員であり、 

（ｂ）所属クラブの推薦、あるいは所属単一地区または準地区内過半数のクラブの推薦を受け、 

（ｃ）現在、所属地区の第１副地区ガバナーを務めている者でなければならない 

（ｄ）現在、第１副地区ガバナーが地区ガバナーに立候補しない場合のみ、あるいは地区大会の際に第１副地区ガバナー職が空席

である場合のみ、本付則又は会則に定められている通りに第２副地区ガバナーに条件を満たしており、現在地区キャビネ

ット構成員として追加に 1 年努めているか既に務めたクラブ会員は誰でも、上記（C）項の条件を満たしている。 

注意：氏名と住所にはふりがなを必ずつけること。 

331-C 地区

地区ガバナー立候補者氏名 

自 宅 住 所        〒   会社電話番号  

職   業   所属クラブ 

勤務先住所       〒    LC 

キャビネット幹事・予定者氏名  所属クラブ 

自 宅 住 所  〒   LC 

キャビネット会計・予定者氏名  所属クラブ 

自 宅 住 所  〒      LC 

地 区 ガバナー立 候 補 者 略 歴 
趣味： 

ライオンズクラブ入会日： 国際会則付則第９条４項の規定伴う資格条件 

正会員  年 あるいは創立会員   a．グッドスタンディングである。 

受賞の有・無  b．所属クラブで推薦した例会開催日 

  出 席 賞  年  月  日 

キ ー 賞  (  年) c．① 所属クラブ会長 

シェブロン賞  （  年） ～ 年度 

そ の 他 所属クラブ理事会構成員（2 年） 

配偶者の有・無 ～     年度 

子 ど も 数 ～ 年度 

② キャビネット構成員
大会用バッジを作成する関係上、既婚の場合は ☐ キャビネット幹事

下記にも夫人の氏名をふりがなつき、楷書にて ☐ キャビネット会計

記入してください。 ☐ リジョンチェアパーソン

 ～  年度 

☐ ゾーンチェアパーソン

 （  ）  ～  年度 

③第１副地区ガバナー

～ 年度 

 第２副地区ガバナー 

署名   ～  年度 
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同  意  書 

ライオンズクラブ国際協会３３１－Ｃ地区

地区ガバナー Ｌ須藤 敏幸  殿

ライオンズクラブ国際協会３３１－Ｃ地区 地区会則第５条３項に基づき、下記予定者

の任命に同意致します。 

２０22 年～２０23 年度キャビネット幹事予定者 Ｌ    

 所属クラブ ライオンズクラブ

  年度 クラブ会長 

2022 年～２０23 年度キャビネット会計予定者 Ｌ 

 所属クラブ ライオンズクラブ

年度 クラブ会長 

年 月  日 

ライオンズクラブ国際協会３３１－Ｃ地区

元地区ガバナー 

Ｌ   ㊞ 
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2022～2023 年 331-C 地区・第１副地区ガバナー立候補者届出書 

顔  写  真 

（胸から上のもの） 

※写真はデータを貼り付

けるか、別途添付してく

ださい。 

届出年月日   年  月  日 

所    属 第 R 第  Z ライオンズクラブ 

ふ り が な 

立候補者氏名 

生 年 月 日 年  月  日 

自   宅 
住所 〒 

電話 

勤 務 先 

住所 〒 

名称 役職名 

電話 

ライオン暦（年度順）

入会：クラブ役職

準地区：複合地区役職 

受賞アワード 

（国際会則付則第 9 条 6 項（b）示す「第１副地区ガバナー候補者の資格」については、

特に明記されたい） 

職    歴 
(主なものを列記し併せて
その役職を併記されたい) 

最 終 学 歴 

公    職 
叙    勲 
賞    罰 

家    族 

(同居親族の氏名、 

年齢及び職業) 

（   歳） 

現在、主として勤務して
いる法人・団体等の内容 
(商号・本店・資本金等) 

ライオンズクラブ国際協会 331-C 地区

地区ガバナー L 須藤 敏幸 殿

私儀､ライオンズクラブ国際協会 331-地区･第１副地区ガバナーとして立候補いたしたく､クラブ推薦状

を添え､提出いたします。  

 印 
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推 薦 状 
2022～2023 年度 331-C 地区・第１副地区ガバナーの候補者として L      をご推薦いたします。 

  年  月   日   第  リジョン 第  ゾーン     ライオンズクラブ 

会 長  印 

幹 事    印 

会 計    印 

ライオンズクラブ国際協会会則付則第 9 条 6 項(b)による第１副地区ガバナー候補者の資格条件
1. 所属単一または準地区内のグッド・スタンディングの正ライオンズクラブにおけるグッドスタンディングの正会員であり、

2. 所属クラブの推薦、あるいは所属単一または準地区内過半数のクラブの推薦を受け

3. 現在、第 2 副地区ガバナーを務めている者でなければならない。

4. 現職の第2副地区ガバナーが第 1副地区ガバナーに立候補しない場合のみ、あるいは地区大会の際に第2副地区ガバナー職が空

席である場合のみ、本付則又は会則に定められている通りに第 2 副地区ガバナーの条件を満たしているクラブ会員は誰でも上記

(3)の条件を満たしているものとする。

注意：氏名と住所にはふりがなを必ずつけること。 

331-C 地区

第１副地区ガバナー立候補者氏名    （  ） 

自 宅 住 所 〒  

職   業 電話番号 

勤務先住所 〒   

所属クラブ LC 

キャビネット幹事・予定者氏名

自 宅 住 所  〒 

所属クラブ     LC 

キャビネット会計・予定者氏名

自 宅 住 所 〒 

所属クラブ     LC 

第１副地 区 ガバナー立 候 補 者 略 歴 

趣味：  

ライオンズクラブ入会日：    年  月  日  国際会則付則第９条６項(ｂ)の規定伴う資格条件 

正会員  あるいは創立会員   a．グッドスタンディングである。 

受賞の有・無  b．所属クラブで推薦した例会開催日 

  出席賞    年  月  日  

キー賞 （   年）  c．① 所属クラブ会長 

シェブロン賞    （   年） ～   年度 

その他   所属クラブ理事会構成員（2 年） 

配偶者の有・無 有り ～ 年度 

子ども数   ～ 年度 

② キャビネット構成員

大会用バッジを作成する関係上、既婚の場合は ☐ キャビネット幹事

下記にも夫人の氏名をふりがなつき、楷書にて ☐ キャビネット会計

記入してください。    ☐ リジョンチェアパーソン

☐ ゾーンチェアパーソン

 （  ）   ～    年度

署名 
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2022 年～2023 年 331-C 地区・第 2 副地区ガバナー立候補者届出書 

顔  写  真 

（胸から上のもの） 

※写真はデータを貼り付

けるか、別途添付してく

ださい。 

届出年月日   年  月  日 

所    属 第 R 第  Z   ライオンズクラブ 

ふ り が な 

立候補者氏名 

生 年 月 日 年  月  日 

自   宅 
住所 〒 

電話 

勤 務 先 

住所 〒 

名称 役職名 

電話 

ライオン暦（年度順）

入会：クラブ役職

準地区：複合地区役職 

受賞アワード 

（国際会則付則第 9 条 6 項（c）示す「第２副地区ガバナー候補者の資格」については、

特に明記されたい） 

職    歴 
(主なものを列記し併せて
その役職を併記されたい) 

最 終 学 歴 

公    職 
叙    勲 
賞    罰 

家    族 

(同居親族の氏名、 

年齢及び職業) 

（   歳） 

現在、主として勤務して
いる法人・団体等の内容 
(商号・本店・資本金等) 

ライオンズクラブ国際協会 331-C 地区

地区ガバナー L 須藤 敏幸 殿

私儀､ライオンズクラブ国際協会 331-地区･第２副地区ガバナーとして立候補いたしたく､クラブ推薦状

を添え､提出いたします。  

 印 
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推 薦 状 
2022～2023 年度 331-C 地区・第 2 副地区ガバナーの候補者として L  をご推薦いたします。 

  年   月   日      第 リジョン 第 ゾーン  ライオンズクラブ 

会   長    印 

幹  事    印 

会   計    印 

ライオンズクラブ国際協会会則付則第 9 条 6 項(ｃ)による第 2 副地区ガバナー候補者の資格条件
1. 所属単一または準地区内のグッド・スタンディングの正ライオンズクラブにおけるグッドスタンディングの正会員であり、

2. 所属クラブの推薦、あるいは所属単一または準地区内過半数のクラブの推薦を受け

3. 第二副地区ガバナー就任の時点で

(a) クラブ会長を全期又は過半数の期間、そして理事会構成員として更に 2 年以上勤め、かつ

(b) ゾーンチェアパーソン又はリジョンチェアパーソンあるいはキャビネット幹事及び（又は）会計として全期又は過半の期間務めた

者でなければならない。

(c) 上記のいずれも、同時に達成させることはできない。

注意：氏名と住所にはふりがなを必ずつけること。 

331-C 地区

第 2 副地区ガバナー立候補者氏名    （  ） 

自 宅 住 所 〒  

職   業 電話番号 

勤務先住所 〒   

所属クラブ LC 

キャビネット幹事・予定者氏名

自 宅 住 所  〒 

所属クラブ     LC 

キャビネット会計・予定者氏名

自 宅 住 所 〒 

所属クラブ     LC 

第 2 副地 区 ガバナー立 候 補 者 略 歴 
趣味：  

ライオンズクラブ入会日：    年  月  日 国際会則付則第９条 6 項(ｃ)の規定伴う資格条件 

正会員  あるいは創立会員   a．グッドスタンディングである。 

受賞の有・無  b．所属クラブで推薦した例会開催日 

  出席賞    年  月  日  

キー賞   （   年）  c．① 所属クラブ会長 

シェブロン賞    （   年） ～ 年度 

その他   所属クラブ理事会構成員（2 年） 

配偶者の有・無 有り ～ 年度 

子ども数   ～ 年度 

② キャビネット構成員

大会用バッジを作成する関係上、既婚の場合は ☐ キャビネット幹事

下記にも夫人の氏名をふりがなつき、楷書にて ☐ キャビネット会計

記入してください。    ☐ リジョンチェアパーソン

☐ ゾーンチェアパーソン

 （  ）     ～   年度 

署名 
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年　　月　　日

ライオンズクラブ国際協会３３１－Ｃ地区
地区ガバナー　　　Ｌ須藤　敏幸　　殿

所　　属

電　話 ＦＡＸ

住　所

名　称

電　話 ＦＡＸ

携　帯

第　Ｒ 第　Ｚ　ゾーンチェアパーソン候補者として、下記の当クラブ会員を推薦致します。

２０２２～２０２３年度、ライオンズクラブ国際協会３３１－Ｃ地区キャビネット

ライオン歴
（年度順）

入会年月日
クラブ役職 ・
準地区･複合地区

役　職　等

自　　　宅
住　所

勤　務　先

(〒　　　- )

(役職名)

推　　薦　　状

ライオンズクラブ

（ふりがな）

候補者氏名
生　年
月　日

年　　月　　日　　

第　　Ｒ第　　Ｚ
ライオンズクラブ

会　長 Ｌ ㊞
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年　　月　　日

ライオンズクラブ国際協会３３１－Ｃ地区
地区ガバナー　　　Ｌ須藤　敏幸　　殿

所　　属

電　話 ＦＡＸ

住　所

名　称

電　話 ＦＡＸ

携　帯

推　　薦　　状

年　　月　　日　　

２０２０～２０２１年度、ライオンズクラブ国際協会３３１－Ｃ地区キャビネット

第　Ｒ 第　Ｚ　ゾーン委員候補者として、下記の当クラブ会員を推薦致します。

勤　務　先
(役職名)

(〒　　　- )

ライオン歴
（年度順）

入会年月日
クラブ役職 ・
準地区･複合地区

役　職　等

ライオンズクラブ

第　　Ｒ第　　Ｚ
ライオンズクラブ

会　長 Ｌ ㊞

（ふりがな）

候補者氏名

自　　　宅
住　所

生　年
月　日
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【地区 GMT コーディネーター活動報告】 

第 3R 第 2Z L 蒲原 章（白老 LC） 

活動報告（7 月から 9 月） 

7/9 ZCP 打ち合わせ会議参加 

   「今年度の活動方針」発表とお願い 

7/12 MD・GAT（グローバルアクションチーム）会議（ウェビナー）へ参加 

   内容 ①2021-2022 年度の GAT 活動方針 

   ②GMA（グローバルメンバーシップアプローチ）について 

   ③国際ライオンズ戦略計画について 

8/7 第 1 回キャビネット会議 会場参加 

   7/9 の ZCP 打ち合わせ会議と同様、「今年度の活動方針」発表とお願い 

9/28 複合地区・地区 GMT コーディネーター会議 後日動画視聴 

 ＊直接クラブへの要請や意見を聞く機会がありませんでした。また、会員増強の手助けとなる

有効な方法をまだ提示出来ていません。 

今後の予定（10 月から） 

＊GMA について全クラブへ周知し会員増強に繋げたい 

その他有効な会員増強の方法をまとめ、お知らせしたい 
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【地区 SPC・FWT コーディネーター活動報告】 

第 2R 第 2Z L 荒川 祥子（倶知安 LC） 

１． 各種会議 

７月 ９日  ガバナーチーム会議（伊達ホテルローヤル） 

７月１２日  ＧＡＴ会議 （ＺＯＯＭ） 

８月 ７日  第１回キャビネット会議（伊達ホテルローヤル） 

８月２７日  複合ＧＡＴ会議（ＺＯＯＭ） 

 

２． ＦＷＴセミナー開催 

≪２リジョン 第１・第２ゾーン 諮問会議≫ 

日時： ２０２１年８月２８日 １４：００～１６：００ 

 場所 ： ＺＯＯＭ 

 内容 ： ①ＦＷＴについて 

②ＦＷＴ各種事業について 

・ヘアードネーション ・タンスに眠る外貨募金 

・子どもの未来古本募金 

③クラブ支部について 

 

３． 地区ＦＷＴ活動報告 （７月～９月） 

 

◎ へアードネーション  

   ３３１―Ｃ地区ヘアードネーション数  ２６件 

   ・木古内・知内ＬＣ      １件 

   ・小樽ＬＣ            １件 

   ・岩内ＬＣ            ２件 

   ・黒松内ＬＣ          ６件 

   ・倶知安ＬＣ          １件 

   ・室蘭ＬＣ            ４件 

   ・洞爺ＬＣ            ５件 

   ・室蘭北斗ＬＣ         １件 

   ・函館臥牛ＬＣ         ３件 

   ・函館中央ＬＣ         １件 

   ・苫小牧ハスカップＬＣ    １件 
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◎ たんすに眠る外貨募金 

   ３３１－Ｃ地区 外貨募金件数  ０件 

 

外貨募金は、日本円に換金して小児ガンの子ども達への支援活動にあてます。交換不可能の貨

幣については、日本キリスト教海外医療協力会に寄付をし、アフリカやタンザニアの助産師学校

や看護学校に通う生徒への学費になっています。 

 

◎ こどもの未来古本募金 

   ３３１－Ｃ地区 古本募金件数  ０件 

  

年末の大掃除の際に捨てる本・いらない本があるかと思います。是非古本募金の呼びかけをよろ

しくお願い致します。 

 

◎ 女性・家族会員増強報告 

 

    ≪女性会員≫ 

７月初め ２９０名 

   ９月末日 ２８９名    １名減少（新入会員５名・退会会員６名） 

 

    ≪家族会員≫ 

   ７月初め ２４５名 

   ９月末日 ２４５名    現状維持（新家族会員６名・退会会員６名） 

 

◎ クラブ支部結成報告  

   ３３１－Ｃ地区結成クラブ支部  ０件 

  ≪既存クラブ支部  ６クラブ支部≫ 

   ・木古内・知内ＬＣ    若獅子会支部         

   ・黒松内ＬＣ        わかぶな会支部        

   ・函館東ＬＣ        こどもサポートクラブ支部   

   ・函館東ＬＣ        メディカルケアピープル支部  

   ・函館グリーンＬＣ    アミカル支部         

   ・苫小牧ハスカップＬＣ 友絆会支部          
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【地区 LCIF キャンペーン 100 コーディネーター活動報告】 

第 5R 第 1Z L 及川 隆人（苫小牧ハスカップ LC） 

活動報告 

・６月２１日 A,B,C 地区合同ＺＣ研修 ロイトン札幌 09:00～16:00 

・７月８日 LCIF オンラインセミナー10:00～12:00 

・7 月 1２日 GAT 会議  10:00～12:00 

・９月 24 日 Ｃ地区 LCIF セミナーの講師 （オンラインセミナー）１３：３０～１５：００ 

活動方針 

・引き続きキャンペーン１００の重要性と意義を推進 

・１００ドル１００％クラブの維持向上を目指す 

・ＭＪＦ寄付者の募集 

・モデルクラブ誓約書申請への後押し 

・事業資金として LCIF 交付金を受け、規模を大きくした奉仕の実施。 

今後の予定 

・公式訪問に随行し、LCIF 寄付の重要性を説明する。（中止） 

・9 月 13 日 A 地区 LCIF セミナーの講師をする予定（延期、未定） 

ＭＪＦ状況（2021.９.29 現在） 

・MJF,PMJF     １５名 

・メジャーギフト誓約者（２５口）             ・リードギフト誓約者（１００口） 

L 石岡 憲義 （完了済）                 L 及川 隆人 

L 及川 隆人 （完了済）                

L 本所 光男 （完了済） 

L 北島 孝雄 

L 中村 全博 （完了済） 

L 壽浅 雅俊 （完了済） 

L 𠮷𠮷原 成昌 （完了済） 

L 林   謙治  

L 馬場 哲也  

 

Ｃ地区 今期目標額 １１０，０００ドル 

 ９月末現在    ３５，５３８ドル（３２％） 

‘１８年９月末    ４４，００６ドル（４０％） 

‘１９年９月末    ８７，４７５ドル（８０％） 

‘２０年９月末    ６１，２２８ドル（５６％） 
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LCIF交付金制度を使いアクティビティの 過去にシェアリング

規模を大きくした奉仕への興味 交付金をうけた経験

函館 2 14 達成 空欄

江差 0 0 空欄

北檜山 未提出

奥尻 0 0 空欄

函館北斗 0 0 空欄

木古内知内 0 43 空欄 1

松前 0 0 空欄

2 57 空欄100％ 1

小樽 未提出

余市 未提出

岩内 未提出

黒松内 未提出

小樽中央 未提出

倶知安 0 0 空欄

小樽みなと 0 0 空欄

ニセコ 0 38 空欄

小樽うしお 未提出

0 38 空欄100％ 0

室蘭 1 14 有

洞爺 3 20 有

伊達 3 42 有

室蘭北斗 0 16 空欄

登別 0 10 有

室蘭東 5 0 有

白老 1 0 無

登別中央 0 0 無

13 102 有63％　無13％　空欄24％ 0

函館東 1 37 達成 空欄

函館海峡 1 3 有

上磯 0 0 無

函館元町 2 12 無

函館臥牛 0 16 達成 無

八雲 0 0 無

森 0 0 無

函館中央 2 10 空欄

函館グリーン 0 7 無

函館みなと 3 5 有

9 90 有20％　無60％　空欄20％ 0

苫小牧 2 25 有

静内 0 0 無 1

門別 0 21 空欄

新冠 0 32 有

苫小牧ハスカップ 15 24 達成 空欄 1

むかわ 0 24 有

苫小牧中央 4 43 有

安平 0 28 有

厚真 0 30 有

苫小牧白鳥 2 53 無 1

23 280 有60％　無20％　空欄20％ 3

47 567 有30％　無20％　空欄50％ 4地区合計

R合計

R合計

R合計

R合計

R合計

３３１ーＣ地区　LCIFキャンペーン１００　LCIF寄付・MJF寄付への取組について

1

R Z クラブ名

1

MJF目標人数 100ドル寄付目標人数

（2021.9.22現在）

目標達成

4

1

2

5

1

2

2

1

2

3

1

2
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件数 金額 件数 金額 件数 金額 件数 金額 件数 金額 件数 金額 9月末会員数 家族会員数 正会員数

函館 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2,000 22 8 14 1400

江差 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 5 8 800

北檜山 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25 5 20 2000

奥尻 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 0 13 1,300

函館北斗 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 46 12 34 3400

木古内知内 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 43 1 42 4200

松前 0 0 0 0 0 0 1 1,900 1 1,900 1 1,900 39 1 38 3800

R合計 0 0 0 0 0 0 1 1,900 1 1,900 3 3,900 201 32 169 16900

小樽 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1,000 64 16 48 4800

余市 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 55 2 53 5300

岩内 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40 9 31 3100

黒松内 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 53 15 38 3800

小樽中央 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 27 1 26 2600

倶知安 0 0 1 100 0 0 0 0 1 100 1 100 49 0 49 4,900

小樽みなと 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 37 0 37 3,700

ニセコ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 38 14 24 2400

小樽うしお 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 21 1 20 2000

R合計 0 0 1 100 0 0 0 0 1 100 2 1,100 384 58 326 32600

室蘭 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1,000 23 5 18 1800

洞爺 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 23 77 7700

伊達 1 1,000 0 0 0 0 0 0 1 1,000 3 3,000 53 11 42 4200

室蘭北斗 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 4 16 1600

登別 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 3 13 1300

室蘭東 2 2,000 40 800 0 0 0 0 42 2,800 42 2,800 49 9 40 4000

白老 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 53 18 35 3500

登別中央 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19 10 9 900

R合計 3 3,000 40 800 0 0 0 0 43 3,800 46 6,800 333 83 250 25000

3

1

2

1 1

2

1

2

LCIF献金実施状況一覧（2021年7月～9月）　　2021年9月度

R Z クラブ名
MJF一括 MJF分割 その他個人 その他クラブ LCIF合計 期首からの累計 9月末正会員数

100キャンペーン目標額（会員数✕100）
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件数 金額 件数 金額 件数 金額 件数 金額 件数 金額 件数 金額 9月末会員数 家族会員数 正会員数

函館東 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 10,000 50 0 50 5,000

函館海峡 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 5 500

上磯 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 600 30 6 24 2400

函館元町 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32 0 32 3,200

函館臥牛 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 1,600 21 5 16 1600

八雲 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 33 6 27 2700

森 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 37 0 37 3,700

函館中央 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 28 5 23 2300

函館グリーン 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 6 9 900

函館みなと 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 29 9 20 2000

R合計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18 12,200 280 37 243 24300

苫小牧 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 28 2 26 2600

静内 0 0 56 1,120 0 0 0 0 56 1,120 56 1,120 56 4 52 5200

門別 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26 5 21 2100

新冠 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 37 5 32 3200

苫小牧ハスカップ 2 2,000 0 0 0 0 0 0 2 2,000 6 6,000 35 5 30 3000

むかわ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 7 24 2400

苫小牧中央 0 0 43 860 0 0 0 0 43 860 45 2,860 43 0 43 4,300

安平 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 2 28 2800

厚真 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 35 4 31 3100

苫小牧白鳥 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 55 0 55 5,500

R合計 2 2,000 99 1,980 0 0 0 0 101 3,980 107 9,980 376 34 342 34200

地区合計 5 5,000 140 2,880 0 0 1 1,900 146 9,780 176 33,980 1,574 244 1,330 133000

5

1

2

4

1

2

R Z
LCIF合計 期首からの累計 9月末正会員数

100キャンペーン目標額（会員数✕100）クラブ名
MJF一括 MJF分割 その他個人 その他クラブ
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【ゾーンチェアパーソン活動報告】 

第 1R 第 1Z L 斎藤 尚仁（北斗 LC） 

8 月 19 日（金） 18：00～  於：温泉旅館 矢野 

≪松前 LC 例会訪問≫ 

地区名誉顧問 L 松浦則雄・ZC L 齋藤尚仁・Z 幹事 L 大川繁樹 

3 名にて参加。松前 LC より約 20 名参加。 

 次期第 2 副地区ガバナー選出について 

 LCIF の 100 ドル献金について 

 GLT より退会者を出さないよう、会員増強に努めていただきたい 

 FWT よりヘアドネーション・外貨・古本についてのお願い 

8 月 20 日（土）15：00～ 於：五島軒本店 

≪第 1 回諮問委員会≫ 

出席クラブ： 

函館 LC・奥尻 LC・北檜山 LC・函館北斗 LC・木古内知内 LC・松前 LC 

欠席クラブ 

江差 LC 

15 名参加（L 松浦・L 齋藤・L 大川含む） 

 須藤ガバナーの基本方針である環境保全に力を入れるべく、1 リジョンをして海岸のゴミ拾

いを提案 

 次期 ZC を選出するにあたって、函館北斗 LC・木古内知内 LC・松前 LC の 3 クラブ持ち

回りでやるのは厳しいのではないか？ 

 次期第 2 副地区ガバナーを 1 リジョンより選出しなければならないので、各自クラブに持ち

帰り検討していただきたい。 

 残りのクラブ訪問については、連絡待ち 
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１Ｒ１Ｚ　ゾーンチェアパーソン　Ｌ 齋藤　尚仁 　

①会長スローガン②会員数③新会員目標④アクティビティーの予定　　　　

クラブ名 会員動向 今年度の活動目標・改革目標 アクティビティ ＺＣの目標

期　 首　　22 名 ①仲良く楽しくロマンを持って　　 ①新規： ベテランLと若年Lとの

(家族会員　8名) ②２２名 検討中 コミュニケーションを

(女性会員　 7名) ③1名 ②継続： 取り、ベテランLが

新会員増強目標 ・ホタル観賞会（今年度中止） 若年Lを立てながら

　　　　　　1　名 　 ・南北海道障がい者施設合同レクリエーション 育ててほしい。

(一般会員　 　名) 　 （今年度中止）

(家族会員　 　名) ・献血ACT

(女性会員　 　名) ・中古眼鏡、使用済みタオル改修ACTなど

期　 首　　13名 ①輝く未来のため　 ①新規： 今の会長は

(家族会員　5名) 　　　友愛と感動を胸に地域と共に飛び立とう！ ・60周年記念アクティビティ 何を考えているのか

(女性会員　 6名) 　　　　　　　　　　　キーワード　愛 ・江差中歌町へ椅子贈 わからない。

新会員増強目標 ②　13　名 ②継続：・ミーナ募金（2月）

　　　　　　　1　名 ③　1名 ・ひのき荘へ花と畑の種20,000円（4月）

(一般会員　 　名) 　 ・江差ライオンズ旗争奪少年軟式野球大会（10月）

(家族会員　 　名) ・タオルボランティア（11月）

(女性会員　 　名) ・江差町上ノ国町乙部町新1年生へ記念品（3月）

期　 首　　20 名 ①　笑顔で奉仕　広がる仲間の輪 ①新規：・コロナで暗くなってる町民への奉仕活動 LCのシステムが

(家族会員　 5名) ②　20名 ・町内全ての各小学校へ必要としているコロナ関連備品の提供 わからないのか

(女性会員　 1名) ③　3名 ・昨年度植樹を行った桜づつみ公園の整備、整理 それとも、江差LCの

新会員増強目標 ②継続： 影響なのか

　　　　　　　3　名 　 ・毎月1回の例会開催 ちょっと時間が

(一般会員　 　名) 　 ・老人ホーム北檜山荘の慰問 かかります。

(家族会員　 　名) ・町内新1年生へのグッズ提供

(女性会員　 　名) ・交通安全街頭啓発パレードへの参加

期　 首　　13 名 ①　会員が一丸となり地域へ貢献ウィサーブ ①新規： 地区として難しい

(家族会員　 0名) ②　13名 ・薬物乱用防止教室の講話 地区ですが

(女性会員　 0名) ③　1名 ②継続： 会長がそれなりに

新会員増強目標 ・交通安全啓発事業 協力してくれると

　　　　　　　1　名 　 ・奥尻荘慰問事業 言ってますので

(一般会員　 　名) 　 ・青少年育成事業 今後に期待したいと

(家族会員　 　名) ・ムーンライトマラソン事業 思います。

(女性会員　 　名)

期　 首　　46 名 ①　おかげさまで60年　ポストコロナの未来へ　We　Serve ①新規： 60周年に向かって

(家族会員13名) ②　46名 検討中 クラブ一丸となって

(女性会員　14名) ③　2名 ②継続： 全力で頑張っています。

新会員増強目標 ・コスモスロード整備ACT（2021.6新規ACT）

　　　　　　　2名 　 ・第43回少年武道大会

(一般会員　 　名) 　 ・高丘寮慰問レクリエーション

(家族会員　 　名) ・献血ACT（年2回）

(女性会員　 　名)

奥　尻

函　館
北　斗

ゾーンチェアパーソン報告書

函　館

江　差

北檜山

1
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１Ｒ1Ｚ　ゾーンチェアパーソン　Ｌ齋藤　尚仁 　

①会長スローガン②会員数③新会員目標④アクティビティーの予定　　　　

クラブ名 会員動向 今年度の活動目標・改革目標 アクティビティ ＺＣの目標

期　 首　　43 名 ① Back  to  a  beginner's  spirit　 ①新規： 北島キャビネットが終わり

(家族会員　1名) ②　43名 なし 少し気が抜けたように

(女性会員　6名) ③　3名 ②継続： 感じられます。

新会員増強目標 ・交通安全街頭啓発 若獅子会が親クラブを

　　　　　　　3　名 　 ・献血 盛り上げてくれると

(一般会員　 　名) 　 ・老人施設タオル寄贈 期待します。

(家族会員　 　名) ・少年野球大会 前期ZCお疲れ様でした

(女性会員　 　名)

期　 首　　38名 ①　「原点回帰で頑張ろう」 ①新規： 会員38名でベテランLが

(家族会員　1名) ②　38名 アドバイスを出し、

(女性会員　 5名) ③　2名 ②継続： クラブ全体がまとまっている

新会員増強目標 ・桜の育成支援事業 活気あるクラブだと

　　　　　　　2　名 　 ・ライオンズクラブ桜並木及び広場環境整備事業 思います。

(一般会員　 　名) 　 次期ガバナーも輩出できると

(家族会員　 　名) 思います。

(女性会員　 　名)

期　 首　　　　 名 ①　有　　　　無　 ①新規：

(家族会員　 　名) ②

(女性会員　 　名) ③ ②継続：

新会員増強目標

　　　　　　　　　名 　 　

(一般会員　 　名) 　

(家族会員　 　名)

(女性会員　 　名)

期　 首　　　　 名 ①　有　　　　無　 ①新規：

(家族会員　 　名) ②

(女性会員　 　名) ③ ②継続：

新会員増強目標

　　　　　　　　　名 　 　

(一般会員　 　名) 　

(家族会員　 　名)

(女性会員　 　名)

期　 首　　　　 名 ①　有　　　　無　 ①新規：

(家族会員　 　名) ②

(女性会員　 　名) ③ ②継続：

新会員増強目標

　　　　　　　　　名 　 　

(一般会員　 　名) 　

(家族会員　 　名)

(女性会員　 　名)

ゾーンチェアパーソン報告書

木古内
知　内

松　前

1
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【ゾーンチェアパーソン活動報告】 

第 2R 第 1Z L 阪井 大輔（黒松内 LC） 

7 月～9 月活動報告 

2021.7.09  ゾーンゾーンチェアパーソン打合せ会参加 

2021.8.07  第 1 回キャビネット会議参加 

2021.8.28   第 1 回ガバナー諮問委員会開催 

2021.9.24   LCIF セミナー参加 

2021.9.25   災害用タオル仕分け作業（アラート） 

10 月～12 月活動予定 

2021.10.27 クラブ訪問（岩内 LC） 

2021.11.27  第 2 回ガバナー諮問委員会 

小樽クラブ・余市クラブ・黒松内クラブ 11 月末までに訪問予定 

  

その他、10 月開催のクラブ支部セミナー、YCE 事業勉強会参加予定 
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２Ｒ１Ｚ　ゾーンチェアパーソン　L　阪井　大輔

①会長スローガン②会員数③新会員目標④アクティビティーの予定

クラブ名 会員動向 今年度の活動目標・改革目標 アクティビティ ＺＣの目標

期　 首　　６５ 名 ① 明るい社会を次の世代へ　～奉仕の輪を広げよう～ ①新規：

(家族会員　１６名) ② 65名

(女性会員　１４名) ③　 ②継続：北海道千年の森プロジェクト

新会員増強目標

(一般会員　 　名)

(家族会員　 　名)

(女性会員　 　名)

期　 首　 　５５名 ① 未来へつなごう　WE　SERVE! ①新規：検討中

(家族会員　 ２名) ② 55名

(女性会員　 ４名) ③ 2名 ②継続：従来の環境保護活動の継続

新会員増強目標 余市観光協会主催の「余市側桜並木清掃」

(一般会員　 ２名) 活動に例会として参加

(家族会員　 　名) クラブ独自で海浜清掃活動を例会として継続

(女性会員　 　名)

期　 首　　４０ 名 ① 心ひとつに　未来に向かって　ウィサーブ ①新規：検討中

(家族会員　 ９名) ② 40名

(女性会員　１０名) ③ 2名 ②継続：

新会員増強目標 　円山周辺道路清掃

(一般会員　 ２名) 　運動公園・周回道路清掃

(家族会員　 　名)

(女性会員　 　名)

期　 首　　５２ 名 ① おもいやりの心で　ウィサーブ ①新規：検討中

(家族会員　１５名) ② 52名

(女性会員　 ２名) ③ 3名 ②継続：

新会員増強目標 　町内寺ノ沢川の清掃

(一般会員　 ３名)

(家族会員　 　名)

(女性会員　 　名)

ゾーンチェアパーソン報告書

小樽

余市

岩内

黒松内
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２Ｒ２Ｚ　ゾーンチェアパーソン　L　下田　伸一 　

①会長スローガン②会員数③新会員目標④アクティビティーの予定　　　　

クラブ名 会員動向 今年度の活動目標・改革目標 アクティビティ ＺＣの目標

期　 首　　　24名 ①　友愛・協調・奉仕 ①新規：

(家族会員　 1名) ②

(女性会員　 3名) ②継続：七夕・クリスマス交通安全キャンペーン

（賛助会員　3名） 小樽少年野球夏季大会協賛・後援

新会員増強目標 ③　新会員増強目標3名

(一般会員　 3名) 　

(家族会員　 　名)

(女性会員　 　名)

期　 首　　　49名 「on to the next generation」～地域に根ざす奉仕と活①新規：FAキットの寄贈

(家族会員　 1名) ② 緊急時のファーストエイドキット寄贈（SDG‘ｓ商品）

(女性会員　　4名) ②継続：エキノコックス撲滅運動

（賛助会員　6名） 薬物乱用防止の啓発活動

（終身会員　1名） 献眼・献血活動及び盲導犬育成費寄付

新会員増強目標 ③　新会員増強目標3名

(一般会員　 3名)

(家族会員　 　名) 　

(女性会員　 　名)

期　 首　　37 名 ①　笑顔で奉仕　～みんなでやれば大きな力に～　 ①新規：市民レク委員会主観事業を予定していますが内容は未定

(家族会員　 　名) ② クラブ独自では考えていないが地区で何かあれば考えたい

(女性会員　 　名) ②継続：金婚式記念撮影会

新会員増強目標 ③　新会員増強目標3名 小樽育成院慰問（高齢者施設）盆菓子贈呈

(一般会員　 3名) 保育園又はサ高住慰問　もちつき大会

(家族会員　 　名) 　 クリスマス家族記念事業（LCIF寄付）

(女性会員　 　名) 市民レク委員会主観による市民向け事業

（北前船クイズラリー寿司作り体験　他）

期　 首　　　38名 ①　「コロナ禍、心と心の繋がりで　We　Serve」 ①新規：夏休み期間中のラジオ体操への協力

(家族会員　14名) ② 環境保護の一環として春と秋にクリーン作戦参加

(女性会員　 　名) ③　新会員増強目標3名 ②継続：子供たちに地元アトラクション（屋外）活動の場を提供

新会員増強目標 赤十字献血活動への協力

(一般会員　 3名) 交通安全啓発活動

(家族会員　 　名) 　 図書購入の助成金贈呈

(女性会員　 　名) 町内児童生徒スキー大会参加者へのスープ提供

（コロナ禍により多くのアクティビティが中止もしくは減少しています）

期　 首　　20 名 ひとりひとりの小さな奉仕　全員参加で　We  Serve ①新規：

(家族会員　 1名) ②

(女性会員　 　名) ③ ②継続：少年サッカー新人大会

（賛助会員　1名） 小学生親善バレーボール大会

新会員増強目標 ファイティング空手大会（小学生中心）

(一般会員　 　名)

(家族会員　 　名) 　 ③地区ガバナーへの要望

(女性会員　 　名) 各LCの会員親睦に努めてほしい

小　樽
うしお

小　樽
中　央

ゾーンチェアパーソン報告書

小　樽
みなと

ニセコ

倶知安
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【ゾーンチェアパーソン活動報告】 

第 3R 第 1Z L 中谷 玲二（洞爺 LC） 

本年８月７日（土）に開催された第１回キャビネット会議以降における、第３Ｒ第１Ｚのゾーンチェア

パーソンの活動報告をさせていただきます。なお、新型コロナウイルス感染症第５波の緊急事態宣

言下にありましたので、この期間における活動は、残念ながら、第１回諮問委員会の開催のみであ

ります。 

さて、第１回諮問委員会は、新型コロナ感染予防のため、ＺＯＯＭを利用したＷＥＢ形式での開催

とさせていただきました。開催日を第１回キャビネット会議から２週間後の８月２１日（土）として各ク

ラブにご案内したところ、全クラブの会長・幹事・第１副会長の全員、もしくは、いずれかの役員の

参加を得ることができました。 

この諮問委員会開催の第一目的は、地区ガバナースローガンをリジョン全体で共有し、今年度の

各クラブの活動に反映させることでした。そのため各クラブの会長には、第１回キャビネット会議を

収録した動画を事前に視聴することをお願いしました。また、当日の諮問委員会でも、須藤地区

ガバナーをＺＯＯＭ参加の形でお招きして、リジョンセミナーの講師としてガバナー基本方針の説

明を行っていただきました。 

引き続き各クラブの会長より、今年度の会長スローガンおよび基本方針の説明と、コロナ禍にお

ける各クラブの奉仕活動や例会開催状況に関する現状報告がありました。さらに、須藤地区ガバ

ナーを交えて、ガバナーの基本方針である「自然環境保全」をテーマに、清掃活動の実践など具

体的な事例を参考とした意見交換を行いました。最終的には、今後の新型コロナ感染症の蔓延状

況を踏まえた上で、今年度中に第３Ｒ全体で「自然環境保全」に取り組んでいくための意識づけが

できたものと考えております。 

また、ゾーンチェアパーソンの各クラブへの例会訪問を現在検討しております。９月３０日の緊急事

態宣言の解除を受けて、各クラブでは１０月より例会の再開を予定しております。今後、各クラブに

対してゾーンチェアパーソンの例会訪問を打診し、可能な範囲で実施していく予定であります。 

以上、私からのゾーンチェアパーソン活動報告とさせていただきます。 
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３Ｒ１Ｚ　ゾーンチェアパーソン　Ｌ 中谷　玲二

①会長スローガン②会員数③新会員目標④アクティビティーの予定　　　　

クラブ名 会員動向 今年度の活動目標・改革目標 アクティビティ ＺＣの目標

期　 首　２３ 名 ①　　新しい未来　新たな奉仕　・　キーワード　希望 ①新規：（計画中)

(家族会員５名) ②

(女性会員５名)

(賛助会員４名) ③　新規会員目標　正会員１名入会 ②継続：

新会員増強目標

(一般会員１名)

(家族会員　 　名) 　 　

(女性会員　 　名) 　

期　 首21 名
①　コロナに負けず思いやりと希望に満ちた奉仕活動～We
Serve～

①新規：

(家族会員4名) ② ヘアードネーションへの協力

(女性会員3名) 食料物資支援アクト(こども食堂)

(終身会員１名) ③　新会員増強目標１名 ②継続：

新会員増強目標

(一般会員１名)

(家族会員　 　名) 　 　

(女性会員　 　名) 　

期　 首　５２ 名 ①　　All for one,　支えようこの時を ①新規：特にありません

(家族会員１０名) ②

(女性会員２名)

（賛助会員１名） ③　新会員状況目標３名 ②継続：海浜清掃(地球環境保護)年２回

献血呼びかけ奉仕年２回

新会員増強目標 ライオンズ旗争奪少年野球大会

(一般会員３名) 中学校弁論大会、交通安全運動

(家族会員　 　名) 　 歳末助け合い運動

(女性会員　 　名) 　 新入学児童交通安全啓蒙

期　 首　　９９名 ①　深めよう心の絆、高めよう奉仕の思い ①新規：正会員プロフィール作成

(家族会員２２名) ②　正会員８０名を目指す 　　　　　外貨寄付キャンペーンへの参加

(女性会員１０名)

 ③　新規会員目標　正会員３名入会 ②継続：献血活動の推進

洞爺湖町社会福祉協議会への寄付（5万円・タオル・使用済み切手)

新会員増強目標 ヘアードネーションへの協力

(一般会員３名) 知的障害施設「清水友愛の里」園生との交歓会開催

(家族会員　 　名) 　 洞爺LC旗争奪「洞爺湖新人野球大会」の主催

(女性会員　 　名) 　 他　洞爺湖町内イベント等への協力

室　蘭
北　斗

室　蘭

伊　達

ゾーンチェアパーソン報告書

洞　爺
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ゾーンチェアパーソン報告書

　３Ｒ２Ｚ　ゾーンチェアパーソン　Ｌ日野　安信

①会長スローガン②会員数③新会員目標④アクティビティーの予定　　　　

クラブ名 会員動向 今年度の活動目標・改革目標 アクティビティ ＺＣの目標

期　 首　　　49名 ①　協働の奉仕　～魅力的な地域社会へ～ ①新規：　現在、特にございません

(家族会員　 9名) ②正会員49名　　内家族会員9名　内女性会員3名　内支部会員0名

(女性会員　 3名) 賛助会員　0名　名誉会員　0名　終身会員　3名

（終身会員　3名） ③　3名 ②継続：　イタンキ浜清掃活動

新会員増強目標

(一般会員　　 名)

(家族会員　  名) 　 　

(女性会員　  名) 　

期　 首　　　  名 ①「～歩～　確かな一歩を」　 ①新規：町内清掃活動

(家族会員　  名) ②正会員53名　　内家族会員18名　内女性会員16名　内支部会員0名   SDG’ｓ関連事業

(女性会員　  名) 賛助会員　0名　名誉会員　0名　終身会員　0名  　古着の寄贈　、清掃活動

 ③　3名 ②継続：　薬物乱用教室

 　交通安全旗の波運動

新会員増強目標  　こぐまクラブ

(一般会員　 2名) 　SL白老号シート掛け・外し

(家族会員　 　名) 　 　

(女性会員　 　名) 　

期　 首　　　  名 ①　対人スキルを磨き共にWe Se serve ！ ①新規：障がい者支援施設へのアクトを検討中

(家族会員　  名) ②正会員16名　　内家族会員3名　内女性会員3名　内支部会員0名 　(7/16)「ふれあいホーム」生活支援施設長と打合せ

(女性会員　  名) 賛助会員　3名　名誉会員　0名　終身会員　0名 　(7/20)「すずかけ」授産施設長と打合せ

 ③　2名 ②継続：

 

新会員増強目標  

(一般会員　  名)

(家族会員　  名) 　

(女性会員　  名) 　

期　 首　　　  名 ①　困難からの再始動　～今できる奉仕を実践 ①新規： 新規事業は考えておりません

(家族会員　  名) ②正会員19名　　内家族会員9名　内女性会員6名　内支部会員0名

(女性会員　  名) 賛助会員　0名　名誉会員　0名　終身会員　1名

 ③　2名 ②継続：　ecoキャップ回収　・中古眼鏡回収

　タオルボランティア、少年の主張大会

新会員増強目標  　使用済み切手回収、

(一般会員　  名) 　クリーン作戦沿道ゴミ拾い

(家族会員　  名) 　 　

(女性会員　 　名) 　

登　別

登　別
中　央

室蘭東

白　老

模範クラブなので

会員増強手法や地

域ACTを学習させ

て頂き、むしろ他ク

ラブに対して伝達

共有を考えている。

前期については見

守。　第１回諮問委

員会後に最初の例

会訪問する意向。

歴史のあるACT率

先垂範クラブなの

でSDG’ｓ関連事

業も興味深く参考

にさせて頂きたい。

ZCとしてサポート

の場があれば活動

協力していきたい。
第3R2Ｚで62年の

伝統クラブで今年

度が世代交代人事

は最後の年で正に

変遷期にあり。難し

くもあり、少ないメ

ンバーでクオリティ

を高め合う等、チー

ムワークが良く楽し

みなクラブ。コロナ

禍の中で継続アク

トもしっかり行って

いる。LCIF等につ

いてサポートをして

いきたい。

元々登別温泉森林(加車山)の枝払い。

温泉街道花壇づくり・フレイル支援等の広義

のSDGｓアクトを踏襲しています。目下、長

引くコロナ禍により中止を余儀なくされ・温

泉街道ゴミ拾い(ペットボトル・空き缶回収

含む)のみ実施ています。
メンバーかなり若

返り２代目に替わっ

てきている。地域ア

クトもしっかり踏襲

継続し活動の輪も

広げている。現役メ

ンバーが多いので

新しい発想が楽し

み。ZCとしても出

番があればサポー

トしていきたい。
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４Ｒ1Ｚ　ゾーンチェアパーソン　Ｌ井上　誠

①会長スローガン②会員数③新会員目標④アクティビティーの予定

クラブ名 会員動向 今年度の活動目標・改革目標 アクティビティ ＺＣの目標

① 「明るい未来へ」　キーワード希望 ①新規：検討中です。 1)須藤ｶﾞﾊﾞﾅｰの活動方針を

期　 首　  名 ② ５０名（内支部男性会員１名） ｸﾗﾌﾞへ正確に伝達し、また

(家族会員　 　名) ③ ０名 ②継続：夏：少年ｻｯｶｰ大会・冬：ﾌｯﾄｻﾙ大会 活動内容について理解を深

(女性会員　 　名) 　１５名（内支部会員１２名） ｻｯｶｰ協会からの開催可否連絡待ち めてもらえる様に務めて

新会員増強目標 　３～５名 　こどもｻﾎﾟｰﾄｸﾗﾌﾞ：食料支援 行きたい。

(一般会員　 　名) ﾒﾃﾞｨｶﾙｹｱﾋﾟｰﾌﾟﾙｸﾗﾌﾞ：活動制限中 2)各クラブとの連携を密とし

(家族会員　 　名) 生のﾆｰｽﾞをくみ取り

(女性会員　 　名) CABへﾌｨｰﾄﾞﾊﾞｯｸしたい。

① 強く逞しい精神を以て奉仕の輪を創ろう ①新規：検討中です。 1)須藤ｶﾞﾊﾞﾅｰの活動方針を

期　 首　  名 ② ５名 ｸﾗﾌﾞへ正確に伝達し、また

(家族会員　 　名) ③ ０名 ②継続：献血の呼びかけ、事業所単位の協力 活動内容について理解を深

(女性会員　 　名) 　１名 　公園の清掃 めてもらえる様に務めて

新会員増強目標 　３名 　骨髄ﾊﾞﾝｸ登録推進の呼びかけ運動 行きたい。

(一般会員　 　名) 2)各クラブとの連携を密とし

(家族会員　 　名) 生のﾆｰｽﾞをくみ取り

(女性会員　 　名) CABへﾌｨｰﾄﾞﾊﾞｯｸしたい。

① 地域のために・未来のために　ウィ・サーブ ①新規：ありません。 1)須藤ｶﾞﾊﾞﾅｰの活動方針を

期　 首　  名 ② ３０名 ｸﾗﾌﾞへ正確に伝達し、また

(家族会員　 　名) ③ ６名 ②継続：ｺﾛﾅｳｨﾙｽ感染拡大により上期の 活動内容について理解を深

(女性会員　 　名) 　２名 　継続事業・全て中止の予定。 めてもらえる様に務めて

新会員増強目標 　３名 行きたい。

(一般会員　 　名) 2)各クラブとの連携を密とし

(家族会員　 　名) 生のﾆｰｽﾞをくみ取り

(女性会員　 　名) CABへﾌｨｰﾄﾞﾊﾞｯｸしたい。

① 受け継ぎ伝える　ウィ・サーブ ①新規：ｺﾛﾅｳｲﾙｽの職域接種が出来るよう 1)須藤ｶﾞﾊﾞﾅｰの活動方針を

期　 首　  名 ② ３２名 　動いてます。 ｸﾗﾌﾞへ正確に伝達し、また

(家族会員　 　名) ③ ０名 ②継続：献血呼びかけ 活動内容について理解を深

(女性会員　 　名) 　４名 　北海道盲導犬協会への寄付 めてもらえる様に務めて

新会員増強目標 　２名 　車椅子ﾊﾞｽｹｯﾄﾎﾞｰﾙﾁｰﾑ及び 行きたい。

(一般会員　 　名) ﾊﾝﾃﾞｨｷｬｯﾌﾟ水泳ﾌｪｽは中止 2)各クラブとの連携を密とし

(家族会員　 　名) 生のﾆｰｽﾞをくみ取り

(女性会員　 　名) CABへﾌｨｰﾄﾞﾊﾞｯｸしたい。

① 「今こそ助け合いの精神を」 ①新規： 1)須藤ｶﾞﾊﾞﾅｰの活動方針を

期　 首　  名 ② ２１名 ｸﾗﾌﾞへ正確に伝達し、また

(家族会員　 　名) ③ ５名 ②継続：中学生ﾊﾞｽｹｯﾄﾎﾞｰﾙ大会支援は 活動内容について理解を深

(女性会員　 　名) 　４名 　開催可能か調査中 めてもらえる様に務めて

新会員増強目標 　２名 　献血呼びかけ 行きたい。

(一般会員　 　名) 2)各クラブとの連携を密とし

(家族会員　 　名) 生のﾆｰｽﾞをくみ取り

(女性会員　 　名) CABへﾌｨｰﾄﾞﾊﾞｯｸしたい。

函　館
元　町

函　館
臥　牛
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4Ｒ2Ｚ　ゾーンチェアパーソン　Ｌ 末永　玲子

①会長スローガン②会員数③新会員目標④アクティビティーの予定

クラブ名 会員動向 今年度の活動目標・改革目標 アクティビティ ＺＣの目標 100$k献金

期　 首　　27 名 ① 原点回帰　新たな未来へ We　serve ①新規：書き損じハガキ回収 ・10/13　18：30　訪問会長は46歳と若い。 MJF　　０

(家族会員　 6名) ②27名 ・60周年記念行事：駅前に時計設置 ・会長は46歳と若い。出席会員も若い。先輩会員は若手を育て １００ドル　　０

(女性会員　 0名) ③2名 ②継続：・記念事業で植樹した1000本が今では1400本 　ようと協力している。

新会員増強目標
だまっていると減っていく。商売がうまくいかない。商売がうまくいかな
い。退会者０　　　　　　木の剪定（専門家と相談しながら）

・9/27　　交通安全 ※会員増強：女性会員ゼロなので女性会員入会努力で会員増強

2名 　ガバナースローガンに沿ったACT計画 ・果樹等の保護活動 ※LCIF：今後会員と話し合いたいとのことです

(一般会員　 　名) 　従来の活動を継続する ・中学：　野球、サッカー大会　？

(家族会員　 　名) ・記念事業植樹の手入れ（1000本）果樹等の保護活動 ・献血　月1回　函館から献血者来（毎月）

(女性会員　 　名) ・4０年位前から町立図書館に本の寄贈（10万） ・12月4日　クリスマス家族会予定 交付金　NO

期　 首 名 ①「We serve」地域貢献 ①新規： ・10/6　18：30訪問。 MJF　　０

(家族会員　 　名) 37名ー1昨年から減少　前期スポンサークラブ鹿部LC解散 ・会長は4８歳と若い。 １００ドル　　０

(女性会員　 　名) ③2名 ②継続：10月２１日　地元警察、各団体と連携交通安全 　若い会員は若者を連れてくる。

新会員増強目標 1982年から森町立図書館にライオンズ（10/5）10万円 地域の現状、経済的な

名 提案：　ガバナースローガンに沿ったアクト計画 　学童中心スポーツ大会 ※コロナ禍でできる限りの活動をしている。 観点より「地域貢献」を優先

(一般会員　 　名) 中学校の部活支援大会 ※ 会員増強：若返っている。青年会議所と連携。 20ドルは継続。会員減少

(家族会員　 　名) 　老人ホームお寿司（町立のためコロナで中止 ※LCIF：今後の話し合いに期待。延長の理解難しい。 が予想される。財政的に

(女性会員　 　名) 　　　剣道大会　　１０/２１ 厳しい状態。クラブ継続が課題

期　 首　　　28名 ① 強い絆と奉仕の心　ウィ・サーブ ①新規：検討中 ・10月6日　12：30　訪問 MJF　　2名

(家族会員　 　6名) キーワード　友情 ・会長は若い。幹事、会計はベテラン補佐している １００ドル　　１０名

(女性会員　 　8名) ②28名 ②継続：植樹ACT・草刈りACT（SDGｓ） ※会員増強：具体策は聞けなかったけど、退会者は

新会員増強目標 ③2名ー3名 　五稜郭公園植花ACT 　結束あるクラブなので出ないだろう。

2名 　ガバナースローガンに沿ったACT計画 献血ACT（年12回） ※LCIF：　達成できる

(一般会員　 　名) 　植樹、植花、草刈りACTを継続的に行っております 　青少年空手道競技会（コロナのため？）

(家族会員　 　名) ・クリスマス会予定と少しずつ平常に戻りつつあるのを感じる

(女性会員　 　名) 交付金　無回答

期　 首　　　16 名 ① ウィ・サーヴ ①新規：なし ・１０/５　18：30　訪問 MJF　　　０

(家族会員　 　6名) ②16名 ・SDGｓ奉仕：読み聞かせ等で子供たちへの喚起うながす ・会長は元ガバナー 100ドル　　９名

(女性会員　 　7名) ③1名 ②継続：ヘアドネーション（2５件） ・会員の年齢が高いのと家族会員、支部クラブの入っての

新会員増強目標 古本募金 　会員数には不安がある。

1　名 ・アミカル支部でYCE生受け入れできないのでタオル ・奉仕活動は今できる事に力入れてる

(一般会員　 　名) キャップ制作（32個）ーコロナのため寄贈できず ・会員増強：家族会員3名入会果たす

(家族会員　 　名) 継続支援 ・１００ドル献金：支部も含め全員

(女性会員　 　名) 交付金　　NO

期　 首　　　　29名 ① 「協同を以て和と為す」 ①新規：これから検討に入ります ・会長は元ガバナー  10/7  19:00　訪問 MJF　　3名

(家族会員　 　9名) キーワード　「信頼」 　献血センターで呼び込み協力（１から１．５ｈ） ・ライオンズ　について勉強している １００ドル　　5名

(女性会員　 　12名) ②29名　正会員20名のうち12名が女性 ②継続：函館市大森浜「ビーチクリーン作戦」（10/10） ・奉仕活動も着実に広げている

新会員増強目標 ③3名 　大人12人、子供5人参加。　※創立以来の継続 ・後継者を計画的に養成している。 会員の承認得られず

3名 　ガバナースローガンに沿ったACT計画 　市内にある学童に卓球台プレゼント。今までに13台 ※会員増強：2名の会員増強報告（２４歳と３９歳） 強制は退会招く

(一般会員　 　名) 　植樹ACTを社会福祉環境保全委員会中心に進めたい 　盲導犬ニーナの募金（創立以来）　 　若者が若者を連れてくる、とのこと。

(家族会員　 　名) 　今期からクラブユニフォームを作り、希望者が購入で強制ではない。

(女性会員　 　名) ユニフォームは普段使いできるように工夫されている。 交付金　　YES

ゾーンチェアパーソン報告書
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【ゾーンチェアパーソン活動報告】 

第 5R 第 1Z L 藤井 明（門別 LC） 

2021 年 8 月 25 日 ガバナー公式訪問 （中止） 

 〃   第 1 回諮問委員会 （中止） 

  8 月 27 日 クラブアンケート実施（締切 9 月 10 日） 

内訳は別紙の通り 
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　2021年9月10日作成

クラブ名 ①ＺＣ例会訪問時期 ②クラブ活動状況（例会・ＡＣＴ） ZOOM（インターネット環境） その他
例会

2022年3月17日（木） ・10月例会より通常通り開催予定 インターネットの環境が整っている
・中止している （個人で会議に参加できる状況）

苫小牧LC 参加クラブ 8月第二例会、　9月第一例会、第二例会
苫小牧ハスカップLC ACT
合同例会 ・9/29に献血呼びかけ予定

・日時は未定だが、ゴミ拾いACT実施予定
例会

2022年2月頃 ・中止している クラブメンバーが集まり同室でZOOM会議

ACT に参加している
静　内LC 静内LC ・献血推進ACT,こども未来古本募金等は

実施しています。
・スポーツ大会等人が集まるACTは中止

しております。
例会

2022年1月か2月頃 ・中止している インターネットの環境が整っている
（個人で会議に参加できる状況）

門　別LC 門別LC ACT
・交通安全街頭啓発は実施している。 クラブメンバーが集まり同室でZOOM会議

・青少年スポーツ大会への協賛は実施の予定 に参加している
です。

例会
希望日は未定ですが、 ・日高管内を含め北海道全域が「緊急事態宣 クラブメンバーが集まり同室でZOOM会議 コロナ感染拡大予防のた
クラブ例会日でお願い 言」の対象とされたため9月第1例会は中 に参加している めZOOM会議を実施して

新　冠LC します。 止です。 も良いと思います。
ACT クラブとしては、ZOOM会議のできる環境

新冠LC ・新型コロナウイルス感染予防を考慮しなが ではないので、ZOOM会議のできる場所と

ら実施している。 機材を借りて参加している。
例会

2022年3月第2例会 ・中止している インターネットの環境が整っている 人が集まるのは感染の可能
苫小牧 8月第2中止　9月第1・第2中止 （個人で会議に参加できる状況） 性がありますので、個人対

ハスカップLC 参加クラブ 応でZOOM会議を推奨し
苫小牧LC ACT クラブメンバーが集まり同室でZOOM会議 ます。（スマホでも参加

・予定通り実施している に参加している 可能）

　第5R第1Z　　クラブアンケート回答書
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５Ｒ１Ｚ　ゾーンチェアパーソン　Ｌ　藤井　　明

①会長スローガン②会員数③新会員目標④アクティビティーの予定

クラブ名 会員動向 今年度の活動目標・改革目標 アクティビティ ＺＣの目標

① 原点に戻り　やるべき事を　当たり前にやる ①新規：

期　 首　　28　 名 キーワード《思い》 　海岸清掃

(家族会員　2　名）② 会員数　28名

(女性会員　6　名)③ 新入会員目標　2名 ②継続：

④ アクティビティの予定 献血の呼びかけ

新会員増強目標 メンバー全員で会員を1人増やすこと 田んぼのオ－ナー（地域の学童保育所に支援）

(一般会員　2　名)　 赤い羽根・歳末助け合い

(家族会員　 　名) 日胆東部・苫小牧少年剣道大会の後援

(女性会員　 　名) 新入学児童の春の交通安全

①隣人に向ける暖かな心が、手をかざすほどの眩い光となるように ①新規：予定なし

期　 首　　５８名 ②

(家族会員　 ４名)

(女性会員　 ０名) ③ ②継続：献血推進ＡＣＴ

清掃ＡＣＴ・交通安全啓発ＡＣＴ

新会員増強目標 奨学資金・図書購入資金寄贈

(一般会員　 ３名) 歳末助け合い募金

(家族会員　 　名) ホッカイドウ競馬応援ＡＣＴ

(女性会員　 　名) 中古メガネ回収・ヘアードネーション・こども未来古本募金　他

① 『見つめよう原点、若い世代にウィサーブ』 ①新規：検討中

期　 首　　28　 名 ② 会員数　28名（内家族会員女性6名）

(家族会員　6 　名)

(女性会員　 　名) ③ 新会員目標　3名 ②継続：・タオルボランティア・中古眼鏡回収

・献血推進ACT

新会員増強目標 ・青少年スポーツ大会協賛

(一般会員　3 名) ・交通安全街頭啓発（毎月）

(家族会員　 　名) ・ライオンズの森の整備

(女性会員　 　名)

① 「又一年、又一年と繋げる心、ウイサーブ」 ①新規：

期　 首  　38　 名 キーワード　－温故知新－ 　検討中

(家族会員  5　名)②38名（家族会員5名の内4名女性会員）

(女性会員  4　名) ②継続：

③新会員増強目標2名 ・小・中学校皆勤卒業生に表彰状、

新会員増強目標 　記念品贈呈

(一般会員  2 名) ・単身老人「ふれあい会食会」参加者の

(家族会員　 　名) 　送迎実施

(女性会員　 　名)

① かたい絆で心に寄り添う　we seve ①新規：

期　 首　　35　 名 ② 35名

(家族会員　5 名）

(女性会員  6 名) ③ 2名 ②継続：

 (支部　6名） ④ 1.苫小牧ハスカップLC杯卓球大会

新会員増強目標 2. 海岸清掃 　3. 子供食道アクティビティ

(一般会員　 　名) 4. ウトナイ湖サンクチュアリ　ネイチャーセンター野鳥観察小屋修理

(家族会員　 　名) 5. 手をつなぐ育成会アクティビティ

(女性会員　 　名) 6. 苫小牧スピードスケート連合少年団活動支援金贈呈

新冠

苫小牧
ハス

カップ

ゾーンチェアパーソン報告書
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【ゾーンチェアパーソン活動報告】 

第 5R 第 2Z L 吉岡 茂樹（厚真 LC） 

2021 年 7 月～9 期の活動内容をご報告いたします。 

「緊急事態宣言発令」などにより、第 5Ｒ第 2Ｚでは例会や会議等を中止しているクラブが数多く

見られました。 

8 月 27 日～9 月 10 日の間、第 5Ｒ第 1Ｚ・第 2Ｚ合同でクラブアンケート調査を行った結果、第

2Ｚでは多数のクラブが出来る範囲内でアクティビティのみを実施している現状が見受けられ、今

後の活動についても「コロナ感染状況を見ながらの判断」との回答が多数有りました。 

今回のアンケートでは、ＺＣ例会訪問・インターネットの環境・ＺＯＯＭ会議などについても回答を

頂きましたが、各クラブの意見や現状を知ることが出来、今後の活動に活かしていきたいと思って

おります。（参考：アンケート・アンケート調査回答書添付） 

7 月に実施済み、新年度各クラブ状況報告書を加えて添付いたします。 

※今後の活動予定として

コロナ感染状況を見ながら、第 5Ｒ第 2Ｚ内の各クラブ例会訪問を実施予定です。8 月

実施済みクラブアンケート回答での各クラブ希望日に合わせて 5 クラブ訪問の予定です。 
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クラブ名 現在の例会開催状況 ACTの実施状況 インターネットの環境 会議開催ついての意見 ZC例会訪問希望日

９月は中止。１０月以降は 個人でZOOM会議に参加  11月第一例会（11/4）

感染状況を見ながら開催 できる環境が整っている  11月第二例会 (11/17）

コロナの影響で活動が低迷 個人でZOOM会議に参加 長時間のZOOM会議は出来

例会は中止している している できる環境が整っている れば避けて頂きたいと思います 　現時点では未定

要点を絞って短時間で終了

出来ることを希望します。

花壇整備、献血呼びかけなど メンバーが集まり同室で 感染予防にはオンライン開催を オンライン例会は難しい

例会は中止している 屋外でのACTを少人数で分担 ZOOM会議に参加している せざるを得ないと思う。個人では  ため例会を中止しており

今後は状況を見て実施予定 ZOOM会議に参加出来る会員は  今後の予定はコロナの

あまりいないため、事務所に集まり  状況を見ながら検討して

小人数での会議なら対応できる。  いきます。

・例会は中止している ・多くの会員参加は自粛 メンバーが集まり同室で インターネットの環境が整って ・１２月５日（日）結成式

・５０周年記念式の会議など ・今後状況を見ながら進める ZOOM会議に参加している いる会員が少ないのが現状です。 ・３クラブ合同例会（未定）

検討する場がなく思うように 時間差で建設協会と事務所使用

進まない状況。 のため午前中の参加は難しい

９月例会は中止。 公園清掃ACTや交通安全 現在、町内の地区によっては ZOOM会議は会場手配が必要と

今後については、状況を 街頭啓発など、屋外でのACT 環境が整っいない所も多く なり、会場が取れない場合もある。

見ながら判断の予定。 については実施している。 会場を借りて同室でZOOM 環境の整っていない会員も多く

会議に参加している 個人参加は無理な状況にある

第５R第２Z各クラブ／ＺＣクラブアンケート回答まとめ

苫小牧白鳥LC

苫小牧中央LC 感染状況を見ながら実施予定

安平LC

例会開催日

２０２１．９．１０

むかわLC

厚真LC

ZOOM会議対応可能です
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５Ｒ２Ｚ　ゾーンチェアパーソン　Ｌ吉岡　茂樹

①会長スローガン　 ②会員数　 ③新会員目標 　④アクティビティーの予定

クラブ名 会員動向 今年度の活動目標・改革目標 アクティビティ ＺＣの目標

① 縁を育み和を紡いでウィ・サーブ　キーワード「輪」 ①新規：

期　 首　　３１ 名 ② 正会員３１名(うち家族会員7名)

(家族会員　７ 名)  正会員のうち女性会員2名

(女性会員　２ 名) ③ ２名 ②継続：・献血呼びかけ

・花壇整備

新会員増強目標 ・河川敷清掃協力

(一般会員　２ 名) ・地域保育所無料歯科検診

(家族会員　 　名) ・園児カラー帽子寄付

(女性会員　 　名) ・読書感想文コンクール協賛

① 今こそ、新たな一歩を！！　ウィサーブ ①新規：

期　 首　　４０ 名 ② ４０名 ・海岸清掃事業

(家族会員　 ０名)

(女性会員　 ０名) ③ ５名 ②継続：第42回苫小牧中央ＬＣサッカー中学生大会

・特別支援学級合同見学会

新会員増強目標 ・献血ＡＣＴ　　・赤い羽根募金

(一般会員　５ 名) ・歳末募金　　・古切手収集

(家族会員　 　名) ・タオルボランティアアクティビティ

(女性会員　 　名) ・外貨寄付

①先人から受け継いだＬ字の誇り 今、更なる高みを目指して①新規： 検討中

期　 首　　３０　名 ② ※終身会員　１名含む 　新型コロナ感染拡大の中、状況を見ながら

(家族会員　２ 名) 　取り組みたい

(女性会員　 　名) ③ ３名（ガバナーの目標に添えるよう努力します） ②継続：・ 新入学児童へ入学祝贈呈

･町内認定子ども園へ絵本寄贈（２カ所）

新会員増強目標 ・タオルボランティア（町内高齢者施設）

(一般会員　３ 名) ・傾聴ボランティア（二胡演奏で高齢者施設訪問）

(家族会員　 　名) ・ライオンズデー（環境整備、交通安全街頭啓発）

(女性会員　 　名) ・献血協力呼び掛け

・うまかまつり出店（売上げは社協へ寄付）

・ライオニズム大賞表彰（毎年結成記念式に於て）

① 人と社会を愛し　平和を目指し　我々は真心で奉仕する ①新規：

期　 首　　３３ 名 ② 現会員数３４名（７月入会１名） ・浜厚真地区「海浜公園クリーンACT」

(家族会員　４ 名) ・コロナ感染予防ACT（内容検討中）

(女性会員　 　名) ③ ４名 ②継続：・ 新入学児童へスケッチセット贈呈

・鯉のぼり掲揚（青少年健全育成ACT）

新会員増強目標 ・ライオンズ奉仕デー清掃作業

(一般会員　３ 名) ・中高生意見発表会主催

(家族会員　１ 名) ・読書感想文コンクール後援

(女性会員　 　名) ・厚真町スピードスケート記録会後援

・献血ＰＲ協力（厚真地区・上厚真地区）

・タオルボランティア（町内の施設へ寄贈）

① 心通わせ共に進もうウィサーブ ①新規：

期　 首　　５５ 名 ② ５５名 ・ペットボトルキャップの回収

(家族会員　 　名) ・リングプル回収

(女性会員  ６ 名) ③ ３名 ②継続：

・中学校アイスホッケーサマーリーグ

新会員増強目標 ・中学校アイスホッケー大会

(一般会員　３ 名) ・小学校陸上競技大会

(家族会員　  名) ・献血よびかけ

(女性会員　  名) ・子ども食堂金銭支援など

苫小牧
白　鳥

ゾーンチェアパーソン報告書

鵡川

苫小牧
中　央

安平

厚真
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【地区委員長活動報告】 

ライオンズクエスト 青少年指導薬物乱用防止委員会

第 3R 第 1Z L 児玉 智明（室蘭 LC） 

薬物乱用防止教育認定講師養成講座の開催に向け、（公財）麻薬・覚せい剤乱用防止センターと

日程等の調整や、専門講座を担当する講師、及び薬物乱用防止教育認定講師資格を持つライオ

ンズクラブメンバーによる実践講座の進め方等について打ち合わせを行った。また、９月２２日に

はガバナー、幹事と共に伊達警察署、伊達市役所へ伺い専門講座の講師を依頼し了承を得るこ

とができた。今後は各クラブへ養成講座参加依頼文書を発送し、人数の把握を行い開催に向け

た準備を進めていく。日時、場所は１１月２０日（土）１３：００～１６：３０、伊達市長和地区コミュニテ

ィセンター ふれあい館を予定している。また、ライオンズクエストについては、来年２月から３月を

目途に開催する方向で検討を進めているが、詳細については今後詰めていく必要がある。 
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【地区委員長活動報告】 

環境保全社会福祉 視力障害糖尿病 献眼献血委員会 

第 3R 第 1Z L 佐藤 篤（伊達 LC） 

環境保全活動報告 

 本年度、須藤ガバナーのスローガン「地域から世界の未来へ、WE SERVE！私たちの地球環

境を守ろう」の活動を担当する環境保全委員長の伊達ライオンズクラブ佐藤篤です。 

 よろしくお願いします。 

 本年度の活動計画を、いち早く皆様に御示しするところでしたが、コロナ過により日程調 整が

出来ませんでした。最近の情勢を判断し開催計画を発表させていただきます。 

◎事業計画１ 環境保全に関する啓蒙活動「縄文人に習う環境保全」シンポジューム

趣旨

現在、気象変動により「地球環境」が危機を迎えています。 

 この問題の第一人者、真鍋博士が本年度のノーベル賞に受賞しました。 

 気候変動による地球温暖化を科学的に検証した「眞鍋モデル」が評価され、この気候モデルが

2021 年現在に至るまで気候変動予測のベースとなっています。 

 この地球環境と共生して、1 万年もの長きにわたり縄文文化を築いてきた「伊達北黄金・洞爺入

江縄文遺跡群」が本年度、ユネスコ無形文化遺産に指定をうけました。 

  私たちの先人、縄文の人々は、私たち人間は動物や植物など、他の生き物が体を与えてくれる

ことで食物を得て自分の体にすることができる。生き物は、その体も魂も、自然界の大いなるサイ

クルを巡っている。人間も自然界のサイクルの一部であり、その恵みによって生かされている、と

信じてきました。 

 縄文の人々は、薪を切り倒して作るのではなく、枯れ木と枯れ枝を利用します。川に汚水を流し

たり、川で洗濯することありません。そして、野草やキノコを見つけた時は、すべてを取ってしまう

ことをせず、間引くように、必要な分だけを採集し、集めたキノコは目の粗いかごに入れて、歩くに

つれて、胞子 が森に散らばるようにします。 

 このように、縄文の人々は自然と上手にかかわりながら、森の恵みを持続的に活用し、 北海道

の豊かな自然、清らかで美しい森、湖、海岸を守り、自然と共生して、SDGs「持続可能な発展社

会」を築いてきました。 

私たちが縄文文化の学びを通じて SDGs「環境保全」活動を推進しましょう。 

講師   （予定）東北芸術工科大学 芸術学部歴史遺産学科 准教授 

   青野 友哉 様 
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 （仮） テーマ「縄文人は SDGs の実践者」 

日時   予定 2022 年 3 月 

場所   予定 伊達市カルチャーセンター小ホール 

参加者     100 名及びライブ放送参加  

 （331-C 地区各クラブ会員、一般市民） 

◎事業計画２  「環境に奉仕する日」皆で一緒に環境保全活動をしましょう

  海浜・河川敷・道路・地域のプラスチックゴミ等回収、公園・花壇など環境整備 

趣旨 

厳しい冬が明け、新緑が目立ち始めた春。雪に埋もれたプラゴミ等が、雪解け水で川、海に流

れ込む前に、「クリーンナップ奉仕」を皆で行いましょう。 

広域な 331-C 地区各クラブは、海、山、川の環境がそれぞれ違います。その地域に即した「環

境保全」を広域連携で「WE SERVE」する。 

地区各クラブが「各々の地域」で「出来る事」を行いましょう。 

このことで、地域貢献、ライオンズマンの繋がり、ライオンズのイメージアップを図りましょう。「環

境問題」に一石を投じましょう 

テーマ 「環境に奉仕する日」

日時    （予定）2022 年 4～5 月 

場所    各クラブ、各ゾーンが設定 

参加者 キャビネット、各クラブ・各ゾーンメンバー、（市民）

注意事項 

クリーンナップの場所選択等は、当該自治体と協議の上決定してください。 

2 クラブ以上の共同事業はキャビネット LCIF シェアリングの対象になります。 

  （但、事業実施日 4 ヶ月前に申請が必要です） 
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【地区委員長活動報告】 

会則・MC・IT 委員会 

第 3R 第 1Z L 田渕 俊彦（伊達 LC） 

IT・MC・委員会報告（2021 年 7 月〜10 月） 

◆ライオンズクラブ国際協会 331-C 地区ウェブサイト構築関連

・7/1 地区内クラブのブログを設置

・7/19 第 1 回ブログ勉強会開催

・その後逐次ブログ機能追加および修正

（参考資料） 

7 月に 331-C 地区キャビネットブログ公開後 10 月末までの実績 

  ページビュー（のべ閲覧ページ数）：22 万ページビュー 

  訪問回数：8700 回 

ヒット（サイト内クリック数）：49 万回

  4 ヶ月で 22 万ページが閲覧され、のべ 8,700 回の訪問がありました。 

引き続きブログ記事の管理・作成・機能修正を進めます。 

◆ハイブリッド会議関連（オンライン・オフライン併用型会議）

・6/26 次期クラブ三役、第 1 副会長、事務局員研修会開催

・7/9 ゾーンチェアパーソン打合せ会開催

・8/7  第 1 回キャビネット会議開催

引き続きキャビネット会議等のハイブリッド会議のオペレーションをします。 

◆ECHO 誌関連

・ECHO 誌 8 月号 10 月号を発行（2 ヶ月ごとに発行）

・ウェブマガジン ECHO を 8 月、9 月、10 月に発行（毎月発行）

引き続き取材を含めた制作をしていきます。 

◆会則関連

・331-C 地区会則と国際協会会則との整合性について全文見直しを開始
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【地区委員長活動報告】 

アラート委員会

第 3R 第 2Z L 新岡 尚（室蘭東 LC） 

【活動報告】 

活動報告といたしましては、緊急事態宣言発動の為、委員会活動はできませんでした。 

＊黒松内ＬＣメンバーの皆様が、各地ＬＣより届きました災害用タオルの仕分作業を完了して頂き

ました。 

黒松内ＬＣの皆様ありがとうございました。 

【今後の活動予定】 

2020 年 8 月 3 日に自然災害発生時における災害ボランティア 

センター支援に関する協定書を、全国社会福祉協議会と日本ライオンズが締結いたしました。アラ

ート委員会では各地ライオンズクラブと社会福祉協議会との災害ボランティア協定の推進を図る

とともに、 

社会福祉協議会と連携を取りながら 331-Ｃ地区すべてのクラブの締結を目指します。 

【地区委員長活動報告】 

次世代リーダー研究 YCE 委員会 

第 3R 第 1Z L 木村 耕志（伊達 LC） 

期間中の次世代リーダー研究・ＹＣＥ委員会の活動は特になかったのですが、「ＹＣＥ 

事業についての勉強会」（１０月２２日実施）の計画と準備をしました。 
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②

災害VCを経由して活動するボランティア等の移動や活動等に利用する車両（バス、軽トラック等）の提供

⑦ 市町村社協災害VCへの資機材等の支援

⑥ その他、両者が協議により災害VC及びボランティアの推進に必要とされた支援の提供

地区ライオンズクラブの会員が有する専門性等を活かした物的・人的支援の提供

⑤ ボランティア支援拠点等におけるボランティアを対象とした飲食物（炊き出しや飲料等）の提供

③

④

※配分方法は本会と市町村災害VCで協議

災害ＶＣ及び災害ボランティアの活動拠点（以下、「ボランティア支援拠点等」という）に必要な設備及び災害ボランティア活動

に必要な設備及び災害ボランティア活動に必要となる資機材等の提供

ボランティア支援拠点等で活動するボランティア等が利用する駐車場等の提供

【主な支援の内容】

①

⑧ 災害フェーズ毎の状況報告（場合により①に戻る）④ 必要な資機材リストの報告（市町村社協→道社協）

⑧

【主な流れ】

① 災害VC設置に関する情報提供・要請

② 必要な資機材リストの確認

③ 先遣隊の派遣・情報提供、179市町村社協に対して応援依頼

⑤ 具体的な資機材調達・支援依頼

⑥ 本会災害VCへの資機材等の支援

⑥ ⑦

ライオンズクラブ国際協会との自然災害発生における災害ボランティアセンター支援に関する協定概要

「北海道社会福祉協議会」・「ライオンズクラブ国際協会331複合地区ガバナー協議会」の２者連携により、自然災害

発生時においてボランティア支援拠点の一つである災害ボランティアセンターの設置・運営に関して、資機材等の物的支援や専門

性等を活かした人的支援の提供を受け円滑な活動をすることにより、減災や地域の復興の推進を図る。

災害VC登録ボランティア

提供
物資配分

市町村社協
災害VC

④

⑤

6 支援フロー

331複合地区

複合地区ガバナー協議会

5 支援受入先

①

道社協ガバナー協議会

②

③

被災地市町村災害ボランティアセンター

市町村社協災害ＶＣ

災害VCの運営

情報提供

活動

災害VC立上げ・運営

に必要な物的・人的

支援

3 支援受入先

被災地災害ＶＣ等

4 支援イメージ

道社協災害ＶＣ

被災地災害ＶＣ

に対し、資機材調整

人的活動支援等

○ 災害VCの活動等に関する物的・人的支援の提供

○
ライオンズクラブ国際協会331複合地区
ガバナー協議会

○

ボランティア活動等に利用する車両の提供

災害VCで活動するボランティアを対象とした飲食物の提供

1 目的・趣旨

2 ２者の役割（活動内容）

被災地災害VCの活動に関する資機材・人的の調達支援

被災地災害VCの立ち上げ・運営支援

社会福祉法人北海道社会福祉協議会

○

○

○

市町村社協・行政への情報提供
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【地区委員長活動報告】 

LCIF 委員会 

第 3R 第 1Z L 壽淺 雅俊（伊達 LC） 

事業名称 LCIF セミナー 

開催日時 2021 年 9 月 24 日（金曜）13 時 30 分～15 時 

開催場所 ZOOM によるオンライン会議形式 

参加対象者 クラブ会長、クラブ前会長（クラブ LCIF コーディネーター）

参加者数 地区内 20 クラブ 41 名（名簿上）   

次第 1 開会あいさつ  地区 LCIF 委員会委員長 L 壽淺雅俊 

2 ガバナーあいさつ 地区ガバナー L 須藤敏幸 

3 セミナー 地区 LCIF キャンペーン 100 コーディネーター 

L 及川隆人  

4 質疑応答 

5 あいさつ 第 2 副地区ガバナー L 渡部義男 

6 閉会あいさつ 地区キャビネット幹事 L 佐藤裕幸 

セミナー名称 地区内における LCIF キャンペーン 100 及びシェアリング交付金について 

講師 地区 LCIF キャンペーン 100 コーディネーター L 及川隆人 

セミナー内容 冒頭に約 20 分のビデオを見る。 

後に L 及川隆人がシェアリング交付金について詳細を説明。 

配布資料 1 LCIF セミナー資料 

2 地区及びシェアリング交付金報告書 

3 MD331 地区及びシェアリング交付金 

4 シェアリング交付金申請書（苫小牧ハスカップライオンズクラブ） 

担当委員長所感 

過去に交付された LCIF 交付金の使途や、シェアリング交付金の使途について理解が深まった。

ライオンズクラブの活動の中で、LCIF の重要性が再認識することになり、有意義なものとなった。

各地クラブにおいて LCIF 活動の活性化が期待される。 
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【地区委員長活動報告】 

地区大会・国際大会 国際関係委員会 

第 3R 第 1Z L 小杉 芳昭（伊達 LC） 

２０２１年７月～９月までの活動は特に行なっておりません。 

今後の活動予定として、２０２２年４月の地区大会開催に向けその実施内容について 

会議の場を設けて検討して参ります。 

コロナ禍の状況を見据えた中での開催のあり方、規模・内容、また各種案内のタイムスケジュール

等につきましても会議において協議したいと考えております。 

【地区委員長活動報告】 

キャビネット運営委員会

第 3R 第 1Z L 山木 博孝（伊達 LC） 

8 月 7 日に会場参加者 10 名とオンライン参加者 15 名を繋いだハイブリッド型「第 1 回キャビネ 

ット会議」を無事に開催することができました。 

参加していただいた方々から概ね「コロナ禍における会議のあり方として良い」という評価をいた

だき、メンバー一同胸をなでおろしています。 

運営委員会メンバーも画面越しではありますが、オンライン会議を重ねて、少しづつ一体感を醸

成しつつあります。今後ともよろしくお願いいたします。 
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